
Ausbildungs-
situation

Zielvorhaben

professionelles 
Selbstkonzept

Portfoliogespräch

Zufriedenheit
in Schule
im Seminar
mit der Ausbildung

Erwartungen

Wahrnehmung Selbst- 
/Fremderwartung

Erfüllung
Selbsterwartung
Fremderwartung

Folgen
Druck?

Ansporn?

Umgang
Grenzdefinition

Wahrnehmung der eigenen Person
KollegInnen
SchülerInnen
AusbilderInnen

Fordern/Fördern

Verhältnis

Stärkung?

Belastung?

Behinderung?

Überforderung?

gesteckte Ziele?

Zielerreichung?

Zeitplanung?

Wie lief die Umsetzung?

Verfahren zur Zielerreichung?

Support
Identifikation
Anforderung

Baustellen

Einschätzung

Erfüllung /Nichterfüllung
Rollenerwartung
eigenes Verständnis

Stolz
Zahnschmerzen

Was bedeutet es?
ReferendarIn zu sein?

KollegIn zu sein?

LehrerIn zu sein?

Zeitmanagement

Belastung
Wahrnehmung?

Umgang?

Bewältigung?

besondere Stärken
Wahrnehmung
Einsatz
Ausbau

besondere 
Schwächen

Wahrnehmung
Auswirkungen
Abbau

Verständnis

Rolle als LehrerIn

Was ist guter Unterricht?

Was ist einE guteR LehrerIn?

Anforderungen
an Rolle

Welche sind bewußt?

Übereinstimmung?

Ablehnung?
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