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Protokoll Dienstbesprechung Schulstatistik 2021

05.10.2021 DB RLSB LG

Anwesende per Telefon: Herr Schorsch, Herr Gerling (beide RLSB LG Dez. 4), Herr Schumann,
Frau Ganseweilt (beide MK Ref. 42), Herr Bosse, Herr Kriegel (beide Moderatoren), Herr Schiitte,
Frau Scherenberger (beide RLSB LG Dez. Z) und die Schulen im RLSB LG

08.10.2021 DB RLSB OS

Anwesende per Telefon: Frau Meyer-Stirze, Frau Witte, Frau BuBmann (alle RLSB OS Dez. 4), Herr
Schumann, Frau Ganseweilt (beide MK Ref. 42), Herr Kohnen, Herr Seifert, Herr Stockhorst, Frau
Szklany (alle Moderatoren), Herr Schiitte, Frau Scherenberger (beide RLSB LG Dez. Z) und die
Schulen im RLSB OS

12.10.2021 DB RLSB H

Anwesende per Telefon: Frau Achilles, Frau Garrelfs (beide RLSB H Dez. 4), Herr Schumann, Frau
Ganseweilt (beide MK Ref. 42), Herr Prang, Herr Pluciennik (beide Moderatoren), Herr Schitte, Frau
Scherenberger (beide RLSB LG Dez. Z) und die Schulen im RLSB H

14.10.2021 DB RLSB BS

Anwesende per Telefon: Herr Barckmann, Herr Enns (beide RLSB BS Dez. 4), Herr Schumann, Frau
Ganselweit (beide MK Ref. 42), Herr Prang, Herr Pluciennik, Herr Heymann (Moderatoren) Herr
Schiitte, Frau Scherenberger (beide RLSB LG Dez. Z) und die Schulen im RLSB BS

TOP Inhalte

1 Begrufung

Herr Schiitte/Frau Scherenberger begri3t die Anwesenden und Kklart die Anwesenheit.
Er/Sie bedauert es sehr, dass aufgrund von Corona keine Prasenzveranstaltung
stattfinden kann.

Die Grundlage der Telefonkonferenz bildet die bereits zugesandte Prasentation mit dem
Namen: Présentation DB Statistik 2021.pdf

2 Informationen zur Statistik

Frau Ganselweit begriif3t die Anwesenden und stellt sich als neue Mitarbeiterin im MK Ref.
42 vor. Sie stellt die Folien 3 bis 7 vor und weist noch einmal besonders auf die rote
Markierung auf Folie 5 hin.

Hinweise:

Die Schulzusammenlegung in Hannover ist eine Entscheidung des Schultragers in
Zusammenarbeit mit den Schulleitern der betroffenen Schulen. Das MK hat dieser
Entscheidung zugestimmt.

Herr Schumann begrif3t die Anwesenden, bedankt sich bei den Schulen fir die Abgabe
der Vorabstatistik und stellt die Folien 8 bis 16 vor.

Hinweise:

e EIS-Online ist am 04.10.2021 aktualisiert worden. Die Schulen sind am 01.10.2021
bereits tiber die Anderungen informiert worden. Die Anderung der Daten der Lehrkréfte
in der Statistik hat handisch zu erfolgen. Besonders wird hier auf die Anderung von FJ
zu FA, von FU zu FY und den neuen Schlissel FT hingewiesen. Der Schlissel FT
wurde Ihnen im Rahmen eines Basisupdates am 12.10.2021 zur Verfigung gestellt.
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Fortsetzung Hinweise:

e Durch diese Anderung der Verschlissellung (siehe Hinweis vorher) ergibt sich kein
Anspruch der Lehrkrafte bezlglich der Besoldung.

e Schulische Sozialarbeiter: Die Erfassung der schulischen Sozialarbeiter muss durch die
Schulen Uberprift werden, da diese Personen keinen Unterricht erteilen und besonders
in der Statistik erfasst werden mussen (vgl. Folien 14 bis 16). Die befristet eingstellten
Sozialarbeiter (Aufholen nach Corona), Schulassistenten und Verwaltungskréfte sind
auch entsprechend zu erfassen.

Frau Ganselweit stellt die Folie 17 vor.

Hinweise:

e Die SIK = Schulinterne Kennung der SusS ist in den ,Kinderschuhen®. Es werden
teilweise irrttrmlich noch Duplikate erstellt. In diesem Fall erhalten Sie keine
Fehlermeldung durch das Programm.

Es ist geplant mit der 29.0 eine Dateniibergabe mit WebDav zu realisieren.

o Eingabe ,divers® in BBS-Planung: Eine Anpassung wird es nicht geben, um
Programmprobleme zu vermeiden. Weiterhin muss eine Ruckverfolgung aufgrund einer
kleinen Datenmenge ausgeschlossen werden. Daten bei der Zeugnisschreibung sind
im Einzelfall individuell zu verandern.

Herr Schumann stellt die Folien 18 bis 28 vor.

Hinweise:

¢ Die neue BbS-VO ist rickwirkend zum 01.08.2021 in Kraft getreten. Es gibt keine
Lesefassung mehr auf der Internetseite des MK.

e Eine Neufassung der Liste der affinen Berufe wurde am 29.09.2021 an die Schulen
verschickt. Die Liste ist damit in Kraft getreten und grundsatzlich anzuwenden. In
diesem Schuljahr wird gemeinsam — aufgrund der bereits getatigten Klasseneinteilung -
nach Lésungen gesucht. Im nachsten Schuljahr ist die Liste einzuhalten.

Die Liste der affinen Berufe ist nicht abschlieRend, sondern unterliegt standigen
Anpassungen. Sollte eine Kombination dort nicht enthalten sein, ist der Weg tber das
zustandige Dezernat 4 des RLSB zur Beratung zu suchen. Das Dezernat 4 wird dann
gof. an das Referat 41 des MK herantreten. Die Anderungswiinsche in der Liste sind
nicht an das Ref. 42 zu senden.

e Der Bereich der IT Berufe steht auf der Liste der Uberpriifungen zur Liste der affinen
Berufe.

¢ Klarstellung zur neuen EB-BbS: Die Zahl 7 hat weiterhin Bestand!

e Prifschwerpunkt Religion: Uberpriifen Sie unbedingt die Eintragung von
Religionsunterricht in der Statistik (vgl. Folie 23).

e Erfassung von Anrechnungsstunden in BBS — Planung:

o Schlussel 7945: Unter diesem Schlissel sind auch die Abordnungen von
Forderschullehrkraften zu erfassen.

o Der Schliissel 9900 ist nur im Notfall zu verwenden. In der Regel wird der
Schlissel nicht genutzt. Der Schlissel findet keine Beriicksichtigung im STAV.

o Die Anrechnungsstunden von Datenschutzbeauftragten erfolgt aus dem Budget
der Stunden (Schliissel 2000).

Beziiglich der Eingabe von Zusatzangeboten an Schulen ist die Folie 25 zu beachten.

e Anrechnungsstunden zur Vorbereitung der SusS fir Abschlussprifungen im Schuljahr
2020/2021 erfolgt rickwirkend tGber den Schiissel 5635, es ist die Folie 26 und das
Schreiben von 03.03.2021 zu beachten. Im Schuljahr 2021/2022 greifen die Schulen
auf das Programm ,Aufholen nach Corona“ zurick.
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2 Fortsetzung Hinweise:

e Eine ungleichmafige Ist-Versorgung ist zu begriinden. Die h&aufig genannte Grenze
von 5% Abweichung gibt es so nicht!

o Die AltersermaRigung der Lehrkréafte in Teilzeit wird haufig falsch erfasst. Uberpriifen
Sie die Daten Ihrer Schule unter Beachtung der Folie 27.

o Die Unterrichtsverpflichtung der Schulleiterin/des Schulleiters ist manchmal héher als
gefordert. Falls die Schulleiterin/der Schulleiter mehr unterrichtet als gefordert, kénnen
Anrechnungsstunden der Funktionsstelle Schulleiterin/Schulleiter in Hohe des mehr
geleisteten Unterrichts an andere Lehrkrafte mit dem Schliussel 1000 vergeben werden.
Die Stunden dienen ausdrticklich nicht dazu ein Arbeitszeitkonto zu fullen (vgl. Folie
28).

3 Termine Haupstatistik 2021

Das RLSB Dez. 4 stellt die Termine (It. Folie 29 d. P.) vor.

4 Ruckblick Hauptstatistik 2020 und Empfehlungen zur Hauptstatistik 2021

Es sind im letzten Statistikdurchgang ahnliche Probleme wie in den Vorjahren aufgetreten,

allerdings hat sich die Kommentierung von Prifhinweisen sehr verbessert.

Das RLSB Dez. 4 stellt die Folien 30 bis 39 vor.

Hinweise:

e Die Daten zum Arbeitszeitkonto missen korrekt erfasst werden (siehe auch TOP 6).

5 Hauptstatistik 2021

Das RLSB Dez. 4 weist noch einmal ausdriicklich auf generelle Punkte zur Abgabe der

Statistik hin (vgl. Folie 40 d. P.).

Die Rickmeldung zur Vorabstatistik erfolgt am 26. Oktober 2021.

6 Technische Hinweise zur Vermeidung von Prifsatzen.

Die Moderatoren stellen verschiedene Eingabemdglichkeiten in BBS-Planung vor, um die
Anzahl von Prifhinweisen zu verringern/zu vermeiden (vgl. Folien 41 bis 70).

Hinweise:

¢ Die Daten zum Arbeitszeitkonto missen unbedingt korrekt erfasst werden, da diese
Daten in das Stellenausgleichsverfahren einflie3en (Folien 57 und 58). Fassen Sie bei
Bedarf die Stunden der letzten Jahre zu einem Wert zusammen, erzeugen Sie sich
ggfs. zur ,Buchhaltung® eine Ubersicht im pdf-Format aus dem Programm. Weisen Sie
bitte in jedem Fall das laufende und das zukiinftige Schuljahr separat aus — STAV.

e Die Versetzung an eine andere nds. Schule oder das Ende eine Abordnung wird mit
dem Schlussel 71 eingetragen.

Liste mit Lernvideos zu BBS-Planung:




