Erlauterungen zum Sozialverhalten

Bruder Grimm Schule

Reflexionsfahigkeit

Konfliktfahigkeit

Vereinbaren und
Einhalten von Regeln;
Fairness

Hilfsbereitschaft und
Achtung anderer

Ubernahme von
Verantwortung

Mitgestaltung des
Gemeinschaftslebens

...kann sein Verhalten
sehr gut reflektieren.

... kann Konflikte
vorbildlich fur sich und
andere losen.

...halt sich zuverlassig
an Regeln und setzt
sich auch fir deren
Einhaltung durch
andere ein.

...achtet andere in
vorbildlicher Weise.

...ist immer bereit,
Verantwortung zu
Ubernehmen.

...hat Ideen und
engagiert sich sehr.

...kann sein Verhalten
gut reflektieren.

...kann Konflikte
altersangemessen fir
sich und andere l6sen.

...halt Regeln ein.

...achtet die
Bedurfnisse anderer.

...kann Verantwortung
Ubernehmen.

...Ubernimmt
Aufgaben, die der
Gemeinschaft zugute
kommen.

...10st Konflikte fur sich

...achtet weitgehend

...Ubernimmt ab und

reflektieren.

altersangem essen.

einzuhalten.

ermuntert werden.

...kann sein Verhalten |und andere ...halt Regeln ; e ...Ubernimmt teilweise |zu Aufgaben, die der
: . . " . . die Bedurfnisse :

reflektieren. groRtenteils Uberwiegend ein. anderer Verantwortung. Gemeinschaft zugute
altersgemalrs. ' kommen.

...hat Probleme, sein ---haf‘d.e't bei der ...schafft es noch nicht - -MUSS zur :
Bewaltigung von ; . ...sollte andere noch | Ubernahme von ...gestaltet zu wenig

Verhalten zu : S immer, die Regeln N ;
Konflikten nicht immer starker achten. Verantwortung mit.

...schafft es nicht, sein
Verhalten zu
reflektieren.

...ist oft in Konflikte
verwickelt (zeigt
aggressives
Verhalten).

...kann Regeln nicht
einhalten.

...achtet andere zu
wenig.

...ist selten bereit,
Verantwortung zu
Ubernehmen.

...zeigt kein
Engagement.
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