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Antrag auf Beurlaubung vom Unterricht Esterwegen

Hiermit beantrage ich fir meine Tochter / meinen Sohn die Beurlaubung vom Unterricht.

Name, Vorname der
Erziehungsberechtigten

Name, Vorname des
Kindes

Klasse

Beurlaubungszeitraum von: bis:

Begrindung (ggf. Anlage beiflgen)

Mir ist bekannt, dass der versdumte Unterrichtsstoff nachgeholt werden muss. Die
Hinweise auf Seite 2 habe ich zur Kenntnis genommen.

Datum Unterschrift Erziehungsberechtigte/r

Bescheid liber den Antrag auf Beurlaubung
[ ]Hiermit wird Ihre Tochter / Ihren Sohn fiir die oben genannte Zeit beurlaubt.

[]Einer Beurlaubung vom Unterricht kann nicht stattgegeben werden.

Begrindung

Datum, Unterschrift der Klassenlehrkraft

Datum, Unterschrift der Schulleitung

Rechtsbehelfsbelehrung: Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe
Widerspruch erhoben werden. Der Widerspruch ist schriftlich oder zur Niederschrift bei der Grundschule
Esterwegen einzulegen.



Hinweise zur Beurlaubung von Schiilerinnen und Schiilern

1. Schulpflicht

Nach § 63 Niedersachsisches Schulgesetz (NSchG) besteht fur alle Schulerinnen und Schuler
die Pflicht, regelmaBig am Unterricht und an verbindlichen Schulveranstaltungen teilzunehmen.
Die Erziehungsberechtigten mussen daflr sorgen, dass die Teilnahme erfolgt.

2. Zustandigkeiten fiir Beurlaubungen
e Fur einzelne Unterrichtsstunden und bis zu einem Schultag kann die Klassenlehrkraft eine
Befreiung erteilen.
e Fur langere Zeitrdume entscheidet die Schulleitung.
e Beurlaubungen Uber drei Monate genehmigt das Regionale Landesamt fur Schule und
Bildung Osnabruck.

3. Voraussetzungen flir eine Beurlaubung

Eine Beurlaubung ist nur auf schriftlichen Antrag der Erziehungsberechtigten (bei Volljahrigen
durch diese selbst) und nur aus wichtigen Grinden maéglich. Sie darf nicht dazu dienen,
Schulferien zu verlangern.

Mégliche wichtige Grinde
e Persodnliche Anlasse (z. B. Hochzeit, Jubildum, Todesfall)
e ErholungsmaBnahmen, wenn sie arztlich oder durch das Gesundheitsamt als erforderlich
bestatigt sind
e Vorubergehende, unumgangliche SchlieBung des Haushalts (z. B. Krankenhausaufenthalt,
Betriebsferien)
Nicht ausreichend: glinstigere Reisetermine oder das Umgehen von Verkehrsspitzen.
Auf Verlangen sind geeignete Nachweise vorzulegen (z. B. Arbeitgeberbescheinigung).

4. Beurlaubungen vor und nach den Ferien

Unmittelbar vor oder nach den Ferien durfen Schulerinnen und Schuler nur in besonderen
Ausnahmefallen beurlaubt werden — namlich dann, wenn eine Ablehnung eine personliche
Harte bedeuten wirde. Die Entscheidung trifft die Schulleitung.

5. Antragsfristen

Der Antrag soll spatestens eine Woche vor dem gewunschten Termin bei der Klassenlehrkraft
eingereicht werden. Unvorhersehbare Ereignisse (z. B. plétzliche familiare Notfalle) sind von
dieser Frist ausgenommen.

6. Folgen einer Beurlaubung
Im Fall einer genehmigten Befreiung tragen die Erziehungsberechtigten selbst die
Verantwortung fur alle Nachteile, die durch versaumten Unterricht entstehen.

7. Ordnungswidrigkeit

Wer als Erziehungsberechtigter vorsatzlich oder fahrlassig nicht dafir sorgt, dass das Kind am
Unterricht teilnimmt, handelt nach § 176 NSchG ordnungswidrig. Dies kann mit einer GeldbuBe
geahndet werden.

8. Religiose Feiertage und Veranstaltungen

Nach dem Runderlass des Niedersadchsischen Kultusministeriums vom 15.10.2019 werden
Schulerinnen und Schuler auf Antrag fur die Teilnahme an religiosen Feiertagen und
Veranstaltungen vom Unterricht befreit. Bei mehrtagigen Feierlichkeiten ist mindestens der
erste Tag freizustellen. Gegebenenfalls kann ein Nachweis der Religionszugehorigkeit verlangt
werden.



