Lehramt fiir Sonderpadagogik

Kompetenzen aus der APVO-Lehr

TEXTILES GESTALTEN
Konstitutive fachspezifische Kompetenzen Lernaufgaben/Handlungsfelder

1. Kompetenzbereich Unterrichten

1.1 Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst planen Unterricht
fach-, sach- und schilergerecht sowie lernwirksam.

Die LiVD ...

1. Sie ermitteln die Lernausgangslage, stellen
Lernvoraussetzungen der Schiilerinnen und
Schiiler fest, setzen didaktische Schwerpunkte
und wahlen entsprechende Unterrichtsinhalte und
Methoden, Arbeits- und Kommunikationsformen
aus.

1.1.2 Sie formulieren und begriinden Lernziele unter
Bericksichtigung der Kerncurricula im Hinblick auf erwartete
Kompetenzen der Schilerinnen und Schiler.

1.1.3 Sie berucksichtigen bei der Unterrichtsplanung die
geschlechterspezifische, soziale, kulturelle und sprachliche
Heterogenitat der Lerngruppe

1.1.4 Sie berilcksichtigen bei der Konzeption des Unterrichts
die Mdglichkeiten des facherlbergreifenden und —
verbindenden sowie des interkulturellen Lernens.

* stellen den fachlichen Lernstand und den Lernfortschritt
sowie individuelle Lernprobleme und Leistungsmangel
mit daraus resultierenden Konsequenzen fiir die
individuelle Férderung textiler Kompetenzen fest

* verknipfen sinnvoll KC, schuleigenen Arbeitsplan,
Spiralcurriculum und verfiigen ber Kenntnisse
verschiedener Textildidaktiken

* planen, organisieren und reflektieren
kompetenzorientiert textile Lernprozesse auf der
Grundlage curricularer Vorgaben

* wahlen lerngruppenbezogen Unterrichtsinhalte aus den
inhaltsbezogenen Kompetenzfeldern_aus (Fachwissen)

— Textilien wahrnehmen und erkunden

- Textilien gestalten und herstellen

- Herstellen von kulturellen- und
kulturhistorischen Kontexten

- Textiles in seinen Erscheinungsformen

*  verknupfen zielorientiert inhaltsbezogene mit

prozessbezogenen Kompetenzfeldern
(Erkenntnisgewinnung, Methoden, Beurteilen,
Lernstrategien)

- Vermittlung von textilen Arbeitstechniken

= Anwendung textil-fachspezifischer Methodene
- Kenntnisse lber Gestaltungs- und

- Beurteilungskriterien

- Foérderung von Kreativitat

- Forderung des Erwerbs textiler Erkenntnisse

Schriftliche Planung in Gruppen:
einer kompetenzorientierte Halbjahresplanung
* organisatorische Begebenheiten beachten (Anzahl
der Unterrichtsstunden, Raum, Kosten, etc.)

einer kompetenzorientierte Unterrichtseinheit
einer kompetenzorientierte Unterrichtsstunde

*  Lernvoraussetzungen (Mdglichkeiten der
fachspezifischen Differenzierung, Férder- und
FordermafRnahmen) beachten

Arbeit mit schulrechtlichen Vorgaben (KC, schuleigene
Arbeitsplane, individuelle Férderplane)

Formulierung von Kompetenzen (Sicherung des
Lernzuwachses)

Berlicksichtigung von SicherheitsmaRnahmen und
Unfallverhitungsvorschriften

Gestaltung von Lernsituationen unter Beachtung
individueller Lernvoraussetzungen der Unterschiedlichkeit
der SuS

Bericksichtigung handwerklicher, kunstlerischer und
erzieherischer (sinnstiftende Freizeitgestaltung) Aspekte

Beachtung von schiilerorientierten, sprachsensiblen
Arbeitsauftragen

facheribergreifender, facherverbindender und interkultureller
Aspekte

ethischer, 6kologischer und wirtschaftlicher Aspekte

Bearbeitungsstand: August 2018
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1.1.5 Sie stellen eine hinreichende Ubereinstimmung Didaktische und methodische Konzeptionen des
zwischen den fachwissenschaftlichen Grundlagen sowie den | *  binden gesellschaftsspezifische Ankniipfungspunkte Textilunterrichts
fachdidaktischen und methodischen Entscheidungen her. situationsbezogen ein und berticksichtigen *  fachspezifischer Medien, Materialien und
facheribergreifender Aspekte Werkzeuge (Auswahl bzw. eigene Anfertigung)
. . . * textildidaktischer Ansatze und Prinzipien
* ermogllphen lernférdernde sinnhafte Erfahrung *  fachspezifischer Methoden
ganzheitlich *  klar erkennbarer didaktischer
Schwerpunktsetzungen
* gelungener Versprachlichung gewonnener
* vermitteln handwerkliche und kunstlerische Fahigkeiten Erkenntnisse
und Fertigkeiten im Unterricht sowie fiir die *  Entwicklung/Nutzung verschiedener
sinnstiftende Freizeitgestaltung Prasentationsformen

* angemessener Verknlpfung von Theorie und
Praxisphasen sowie Gesprachs- und Arbeitsphasen

* Schulbiicher, Arbeitsanleitungen, Internetseiten
(youTube), Filme (Sachgeschichten Sendung mit
der Maus), Materialen, Werkzeuge, etc. unter
fachdidaktischen Gesichtspunkten analysieren

1.1.6 Sie strukturieren den Verlauf des Unterrichts fiir einen Planung einer Unterrichtssequenz entsprechend der
bestimmten Zeitraum. Textildidaktik zur Herstellung eines textilen Produktes
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1.2 Lehrkréafte im Vorbereitungsdienst flihren Unterricht
fach-, sach- und schiilergerecht sowie lernwirksam durch.

Die LiVD ...

1.2.1 Sie unterstitzen Lernprozesse auf der Grundalge
psychologischer und neurobiologischer Erkenntnisse sowie
auf der Grundlage von Theorien Uber das Lernen und
Lehren.

1.2.2 Sie organisieren Lernumgebungen, die
unterschiedliche Lernvoraussetzungen und unterschiedliche
soziale und kulturelle Lebensvoraussetzungen
berlicksichtigen, Lernprozesse der Schiilerinnen und
Schiler anregen und eigenverantwortliches und
selbstbestimmtes Lernen und Arbeiten fordern.

1.2.3 Sie berucksichtigen die Bedingungen von
Schilerinnen und Schiilern mit Behinderungen und tragen
dadurch deren Bedarf an sonderpadagogischer
Unterstutzung Rechnung.

1.2.4 Sie organisieren den Unterrichtsablauf sowie den
Einsatz von Methoden und Medien im Hinblick auf die
Optimierung der Lernprozesse.

* gestalten, initiieren, reflektieren und unterstitzen sach-
und schiilergerecht den Erwerb textiler Kompetenzen
mit dem Ziel die Selbststandigkeit und die Individualitat
zu férdern

*  setzen transparent den Schwerpunkt auf gestalterische
Handlungsfelder (Asthetik) und bericksichtigen dabei
die adaquate Vermittlung von Fachwissen

* vermitteln lernwirksam textiltechnische Kenntnisse und
Fertigkeiten zur Férderung der Individualitat und
Alltagsbewaltigung unter Verwendung einer
angemessenen Fachsprache

* entwickeln geeignete Prasentationsformen
schiilergerecht

* initiileren kriterienorientiert und sachbezogen
Unterrichtsgesprache zur Beurteilung eigener und
fremder asthetischer Prozesse und Produkte

* nutzen nach Mdglichkeit Originalbegegnungen und
beziehen textilrelevante aul’erschulische Lernorte und
Experten ein

* organisieren situationsbedingt die Vermittlung und
Einhaltung von Sicherheitsaspekten

Entdeckendes Lernen

Begriindete Auswahl gemaf den Lernebenen (enaktiv,
ikonisch, symbolisch)

lernférderliche Visualisierung

Formulierung von Kriterien (Moglichkeiten zur
Leistungsbewertung) — Kriterien geleitete Ergebnissicherung

Vermeidung von Uberfrachtung

Projekt, Experiment, Erkundung
Fachraumorganisation
Arbeitsplatzgestaltung

Bereitstellung lernférderlicher (fachspezifischer) Medien,
Materialien, Werkzeuge und Maschinen

Besuch aufierschulischer Lernorte

Strukturierter Phasenablauf, flieRende Ubergénge

Forderung der eigensténdigen Nutzung fachspezifischer
Medien (z.B. Handlungsplane, Zeichnungen)

Lehrerdemonstration
Schilerdemonstration

Aufgabenorganisation (z.B. Dienste, Einsatz von Experten)

Bearbeitungsstand: August 2018
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1.2.5 Sie wahlen Formen der Prasentation und Sicherung
von Arbeitsergebnissen, die das Gelernte strukturieren,
festigen und es zur Grundlage weiterer Lehr-Lern-Prozesse
werden lassen.

1.2.6 Sie schaffen ein kooperatives, lernférderliches Klima
durch eine Kommunikation, die schilerorientiert ist und
deutlich macht, dass andere geachtet und wertgeschatzt
werden.

Umgang (Einfiihrung / Anwendung / Eintibung) mit
Fachsprache

Entwicklung/-nutzung unterschiedlicher Kriterien geleiteter
Prasentationsformen

Impulsgebung
stumme Impulse
Formen der schiilerorientierten Gesprachsfiihrung

Verwendung von Fachsprache

1.3 Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst evaluieren und
reflektieren Unterricht.

Die LiVD ...

1.3.1 Sie evaluieren Unterricht und reflektieren ihn, auch mit
Kolleginnen und Kollegen, im Hinblick auf Lernwirksamkeit
und Nachhaltigkeit fiir die Schiilerinnen und Schiller.

1.3.2 Sie nutzen die aus dem Reflexionsprozess
gewonnenen Erkenntnisse fiir die Optimierung des
Unterrichtens, auch in Kooperation mit Kolleginnen und
Kollegen.

Strukturierung von Reflexionen durch die Auswahl von
Kriterien:

Lernwirksamkeit im Hinblick auf die formulierten
Kompetenzen ist immer zu beriicksichtigen

Kritische Auseinandersetzung mit der Vereinbarung zur
Weiterarbeit!

Bearbeitungsstand: August 2018
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2. K tenzbereich Erziel

2.1. Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst vermitteln
Wertvorstellungen und Normen und férdern
eigenverantwortliches Urteilen und Handeln der
Schilerinnen und Schiiler.

Die LiVD ...

2.1.1 Sie reflektieren ihr Handeln, insbesondere ihr Handeln
als Vorbild.

2.1.2 Sie gestalten soziale Beziehungen positiv durch
Kommunikation und Interaktion.

2.1.3 Sie gestalten die Lehrer-Schiiler-Beziehung
vertrauensvoll.

2.1.4 Sie unterstiitzen Schilerinnen und Schiiler bei der
Entwicklung einer individuellen Wertehaltung.

2.1.5 Sie scharfen den Blick fir Geschlechtergerechtigkeit
und machen Wahrnehmungsmuster auch im Hinblick auf
Chancengleichheit der Geschlechter bewusst.

2.1.6 Sie beachten die Grenzen ihrer erzieherischen
Einflussnahme.

*  fordern nachhaltig Personlichkeits- und
Identitatsentwicklung sowie soziale Einstellungen und
Haltungen im Umgang mit textilen Handlungsfeldern

* vermitteln schilergerecht sozialpsychologische und
asthetische Aspekte von Textilien

eine Unterrichtsstunde / Unterrichtseinheit / einen
Projekttag / eine Projektwoche planen

dabei exemplarisch beachten:

* ethische und 6kologischer Fragestellungen im
Textilunterricht (Recycling, Nachhaltigkeit,
Arbeitsbedingungen in andern Landern, Modetrends wie
Pelzverarbeitung,...)

*  Méglichkeiten der Entwicklung/ Uberpriifung /
Diskussion von Haltungen (z.B. Textiles Gestalten- ein
Fach nur fur Madchen?)

* 2.1.6 siehe PS
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2.2 Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst unterstiitzen die
individuelle Entwicklung der Schiilerinnen und Schiler und
die Erziehungsprozesse in der jeweiligen Lerngruppe.

Die LiVD ...

2.2.1 Sie nehmen personliche, soziale, kulturelle und
gegebenenfalls berufliche Lebensbedingungen der
Schilerinnen und Schuler wahr.

2.2.2 Sie bericksichtigen interkulturelle erzieherische
Aspekte des Unterrichts, darunter auch kulturspezifische
Differenzen.

2.2.3 Sie ergreifen Malinahmen der padagogischen
Unterstiitzung und Pravention, die sich sowohl auf einzelne
Schilerinnen und Schiiler als auch auf die Lerngruppe
beziehen.

*  kennen und vermitteln Textilien in kulturellen Kontexten
als Ausdruck eigener und fremder Normen

* implementieren altersangemessen interkulturelle und
biografische Zugangsweisen und Inhalte unter dem
Aspekt der Toleranz gegeniiber verschiedenen

Altersgruppen, Glaubenszugehdérigkeiten und Kulturen

* sensibilisieren fir den Respekt vor der Andersartigkeit
fremder textiler Kulturen

Unterricht planen und durchfiihren, der eine individuelle
Lernentwicklung erméglicht

Techniken und Textilien der eigenen und fremder Kulturen
(bestickte Textilien, Molakana, Bekleidung/Mode, etc.)
nutzen

2.3 Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst gehen konstruktiv mit

Schwierigkeiten und Konflikten in Unterricht und Schule um.

Die LiVD ...

2.3.1 Sie erarbeiten mit Schilerinnen und Schilern Regeln

des Umgangs miteinander und achten auf deren Einhaltung.

2.3.2 Sie verfligen Uber Strategien zum Umgang und zur
Lésung von Konflikten und wenden diese an.

(Fach-)raum unter Berlicksichtigung praventiver
MafRnahmen zur Vermeidung von Schwierigkeiten
(Sicherheit, Unterrichtsstérungen in offenen
Unterrichtsformen, ...) im Fachunterricht Textiles Gestalten
planen / einrichten / diskutieren

Verhaltens- Sicherheitsregeln in (Fach-)raumen und bei
Exkursionen erarbeiten

Material und Werkzeug unter Sicherheitsaspekten
beurteilen
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2.4 Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst kooperieren mit allen
am Erziehungsprozess Beteiligten.

Die LiVD ...

2.4.1 Sie reflektieren und entwickeln kontinuierlich ihr
Erziehungskonzept.

2.4.2 Sie stimmen ihre individuellen Erziehungsziele auf das
Erziehungskonzept der Schule ab.

2.4.3 Sie treten mit den Erziehungsberechtigten tber ihr
erzieherisches Handeln in Dialog.

2.4 4 Sie nutzen Kooperationsmaoglichkeiten mit
auflerschulischen Institutionen.

Siehe PS
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3. K tenzbereich B ilen. Berat LU ) Di - | Eérd

3.1 Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst beurteilen die
Kompetenzen von Schiilerinnen und Schiilern nach
transparenten MaRstaben.

Die LiVD ...

3.1.1 Sie kennen unterschiedliche Formen der
Leistungsmessung und Leistungsbeurteilung und wenden
sie reflektiert an.

3.1.2 Sie entwickeln Beurteilungskriterien,
Bewertungsmafstabe und die notwendigen Instrumente der
Leistungserfassung gemeinsam in schulischen Gremien auf
der Grundlage rechtlicher Vorgaben.

3.1.3 Sie wenden die vereinbarten Beurteilungskriterien,
Bewertungsmafstabe und Instrumente der
Leistungserfassung schiiler- und situationsgerecht an und
machen diese den Schiilerinnen und Schilern sowie den
Erziehungsberechtigten transparent.

3.1.4 Sie dokumentieren und evaluieren die
Leistungsbewertungen regelmafig.

3.1.5 Sie fordern die Fahigkeit der Schilerinnen und Schiler
zur Selbst- und Fremdbeurteilung.

* wenden transparente inhalts- und prozessbezogene
Kompetenzkriterien bei der Beurteilung von miindlichen,
schriftlichen und asthetisch-praktischen Leistungen an
und machen deren Gewichtung deutlich

Arbeitsprozesse, Arbeitsprodukte und Gesprachsbeitrage
nach transparente Beurteilungs-/
Bewertungsmoglichkeiten beurteilen

Kompetenzraster (Kriterien) analysieren / erstellen
unter Berlcksichtigung von:

*  Asthetik, Kreativitat

mundlichen und handelnd-praktischen Aspekte
padagogisch-/ methodischen Aspekten

ethischen, dkologischen, wirtschaftlichen Aspekten
individueller Lernentwicklung

3.2 Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst erkennen
Beratungsbedarf, beraten und unterstitzen Schilerinnen
und Schuler sowie Erziehungsberechtigte und nutzen die
Maoglichkeiten der kollegialen Beratung.

Die LiVD ...

3.2.1 Sie reflektieren Theorien, Modelle und Instrumente der
Beratung anwendungsbezogen.

3.2.2 Sie erkennen Entwicklungsmdoglichkeiten der
Schilerinnen und Schiiler.

3.2.3 Sie beraten und unterstitzen Schulerinnen und
Schiiler in ihrer Lern- und Personlichkeitsentwicklung.

3.2.4 Sie unterstiitzen Erziehungsberechtigte bei der
Wahrnehmung ihrer Erziehungsaufgabe.

3.2.5 Sie beraten Erziehungsberechtigte in Fragen der
Lernentwicklung der Schdlerin oder des Schiilers.

* fordern schulergerecht die Weiterentwicklung
kunstlerischer, asthetischer, gestalterischer und textiler
Fahig- und Fertigkeiten.

* initiieren individualitatsfordernd Moglichkeiten der
kreativen Selbstbetatigung, Selbstfindung, Identitat,
Freizeitgestaltung

* vermitteln zukunftsweisend Kenntnisse von textilen
Tatigkeitsbereichen mit Blick auf Berufsorientierung

3.2.1, 3.2.6, 3.2.7, 3.2.8 siehe PS

Berucksichtigung des Lebensweltbezuges und der
Zukunftsbedeutung (auch bezogen auf
Berufsorientierung) fiir die Schilerinnen und Schiiler bei
der Auswahl der Unterrichtsinhalte
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3.2.6 Sie beraten sich aufgaben- und fallbezogen mit
Kolleginnen und Kollegen.

3.2.7 Sie kennen die gesetzlichen Grundlagen des Kindes-
und Jugendschutzes und werden fallbezogen ihrer
Firsorge- und Beratungspflicht gerecht.

3.2.8 Sie erkennen die Moglichkeiten und Grenzen der
schulischen Beratung und beziehen auerschulische
Beratungsmaoglichkeiten bedarfsgerecht ein.

TEXTILES GESTALTEN
Konstitutive fachspezifische Kompetenzen Lernaufgaben/Handlungsfelder

Bearbeitungsstand: August 2018

3.3 Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst beobachten,
beschreiben und analysieren die individuellen
Lernvoraussetzungen und —entwicklungen der Schulerinnen
und Schiuler und entwickeln auf der Basis dieser Diagnose
geeignete FérdermalRnahmen.

Die LiVD ...

3.3.1 Sie wertschatzen den individuellen Lernfortschritt ihrer
Schilerinnen und Schiiler, vermitteln Vertrauen in deren
eigene Leistungsfahigkeit und ermuntern sie, Hilfen
einzufordern.

3.3.2 Sie kennen und nutzen diagnostische Verfahren zur
Feststellung der kognitiven, sprachlichen, emotionalen und
sozialen Entwicklungsstdnde und Lernpotenziale.

3.3.3 Sie entwickeln, auch mit Kolleginnen und Kollegen,
individuelle Forderplane flr Schiilerinnen und Schiler und
machen sie ihnen und den Erziehungsberechtigten
transparent.

3.3.4 Sie fordern mit Kolleginnen und Kollegen Schilerinnen
und Schiler entsprechend deren Fertigkeiten und
kognitiven, emotionalen und sozialen Voraussetzungen.

3.3.5 Sie evaluieren mit Kolleginnen und Kollegen,
Schiilerinnen und Schiilern sowie Erziehungsberechtigten
die Ergebnisse der getroffenen FérdermalRnahmen, melden
Lernfortschritte zurlick und entwickeln die Férderkonzepte
weiter.

* differenzieren durch konkrete Malnahmen im Umgang
mit textilpraktischen Aufgabenstellungen und
berlcksichtigen dabei psychomotorische
Basiskompetenzen

-Arbeitsauftrage, Methoden- und Sozialformen, Material,
Werkzeug, Medien kompetenzorientiert unter
Berlicksichtigung individueller Lernméglichkeiten
auswahlen / erstellen / verdandern

-Etablierung von Helfer- und Hilfesystemen

-Formen der Dokumentation der individuellen
Leistungsentwicklung kennen

Fachspezifische Forderaspekte erkennen und ggf.
(fachspezifische) Forderplane erstellen

siehe PS

siehe PS

siehe PS
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3.3.6 Sie kennen und nutzen bei Bedarf auRerschulische Siehe PS
Forderangebote.
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4.1 Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst nehmen Schule als
sich entwickelndes System wabhr.

Die LiVD ...

4.1.1 Sie wirken bei der Umsetzung des Schulprogramms
mit und vertreten es aktiv.

4.1.2 Sie wirken bei der Entwicklung der Qualitat von
Unterricht und anderer schulischer Prozesse auf der Basis
eines begrindeten Verstandnisses von gutem Unterricht und
guter Schule mit.

4.1.3 Sie handeln im Rahmen der schulrechtlichen
Bestimmungen.

Ubernehmen Mitverantwortung fiir den Bereich textil-
asthetisch- kultureller Gestaltung des schulischen
Umfeldes

entwickeln klare Organisationsstrukturen im textilen
Bereich durch Kooperation mit anderen Fachern

reflektieren und aktualisieren ggf. den schulinternen
textilen Arbeitsplan in Abgleichung mit den KC und
aktuellen Gegebenheiten von Mode, Trends und
Textilkunst

Konzepte fir die Schulgestaltung (Prasentation von
Schiilerergebnissen) von Fachrdumen, Fluren,
Pausenhallen entwickeln

Schulfesten (z.B. Modenschauen, etc.) mitgestalten

facheriibergreifenden- und verbindenden Unterricht /
Projekte planen / initiieren / mitgestalten / Schiilerfirma

mit anderen Institutionen (Museen, AulRerschulische
Lernorten, etc.) kooperieren

auf (textilspezifische) Berufe vorbereiten (u.a.
Zusammenarbeit mit Firmen)

in der Fachkonferenz aktiv mitwirken (z.B. schuleigene
Arbeitsplane entwickeln)

4.2. Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst entwickeln die eigene
Berufskompetenz weiter.

Die LiVD ...

4.2.1 Sie analysieren und reflektieren die eigene Leistung an
den Lernaktivitadten und am Lernfortschritt der Schilerinnen
und Schiller.

4.2.2 Sie ermitteln selbst ihren Qualifizierungsbedarf
bezogen auf die eigenen beruflichen Anforderungen.

4.2.3 Sie zeigen Eigeninitiative bei der Weiterentwicklung
ihrer Kompetenzen auch tber den Unterricht hinaus.

4.2.4 Sie nutzen die Mdglichkeiten kollegialer Beratung.

4.2.5 Sie dokumentieren Ergebnisse von Evaluation und
Reflexion des eigenen Lehrerhandelns.

4.2.6 Sie dokumentieren ihre Ausbildungsschwerpunkte
sowie zusatzlich erworbene Kompetenzen.

informieren sich und nutzen aktuelle Fachliteratur und
-didaktik fir die fach- und sachgerechte
Unterrichtsgestaltung

beherrschen textile Basiskompetenzen und wenden
diese begriindet und schilergerecht an

Chancen und Grenzen als Fachlehrerin (kurzfristige
Schulung von Fachfremden Kolleginnen, ,Zulieferer” bei
Schulfesten, etc.) erkennen und formulieren
Gestaltung von Seminarveranstaltungen

beraten von Kollegen bei Hospitationsstunden

421,426PS

11
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5. Kompetenzbereich Personale Kompetenzen

5.1 Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst entwickeln ein Die LiVD ...
professionelles Konzept ihrer Lehrerrolle und ein
konstruktives Verhaltnis zu den Anforderungen des
Lehrerberufs.

5.1.1 Sie orientieren ihr Handeln an einem
Menschenbild, das auf der Grundlage des Christentums,
des europaischen Humanismus und der Ideen der
liberalen, demokratischen und sozialen
Freiheitsbewegung beruht.

5.1.2 Sie orientieren ihr Handeln an dem
Ubereinkommen der Vereinten Nationen (iber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen und dem
Ubereinkommen der Vereinten Nationen {iber die Rechte
des Kindes.

5.1.3 Sie pflegen einen von gegenseitigem Respekt und
Wertschatzung gepragten Umgang mit allen an der
Schule Beteiligten.

5.1.4 Sie Uber ihren Beruf als 6ffentliches Amt mit
besonderer Verpflichtung und Verantwortung fir die
Schilerinnen und Schiiler aus.

5.1.5 Sie richten ihr Handeln an den Erfordernissen einer
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung aus.

5.2 Lehrkréfte im Vorbereitungsdienst libernehmen Die LiVD ...
Verantwortung fiir sich und ihre Arbeit.

5.2.1 Sie handeln im Bewusstsein der Wechselwirkung
ihres individuellen Handelns und des Systems Schule.

5.2.2 Sie zeigen die Bereitschaft zu lebenslangem
eigenverantwortlichen Lernen.

5.2.3 Sie organisieren ihre Arbeit selbstandig und
6konomisch zu ihrer eigenen Entlastung.

5.2.4 Sie sind fahig und bereit, sich mit eigenem und
fremdem Handeln reflektierend auseinanderzusetzen.
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5.3 Lehrkréfte im Vorbereitungsdienst agieren mit allen
an Schule Beteiligten verantwortungsbewusst.

Die LiVD ...

5.3.1 Sie arbeiten kollegial und teamorientiert.

5.3.2 Sie sind zu konstruktiver Kritik bereit und fahig.

5.3.3 Sie verfugen Uber Konzepte und die Fahigkeit zur
Konfliktbewaltigung.
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