Leitbild

Alle Schiilerinnen und Schiiler, Lehrerinnen und Lehrer,
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, sowie Eltern und
Gdste sollen sich in unserer Schule stets wohl- und
willkommen fihlen.

Dazu gehéren:

» (Gegenseitiges Respektieren

* Riicksichtnahme auf Andere

« Offenheit fiir den Dialog / Zuhéren und Reden
» ein angenehmes Arbeitsumfeld

Ubergeordnetes Ziel aller schulischen Arbeit ist die Persénlichkeitsbildung der
Schiilerinnen und Schiiler. Diese sollen als gestdrkte Personlichkeiten die Schule
verlassen. Dazu sollen sie ein bestmdgliches Konnens-, Erfahrungs- und

Verhaltensrepertoire erwerben, damit ein weitgehend selbst bestimmter Einstieg in die

Erwachsenenwelt gelingen kann.

Schwerpunkte der Unterrichtsarbeit sollen sein:

» Forderung und Weiterentwicklung sozial-emotionaler Fdhigkeiten
« Entwicklung realistischer Selbsteinschdtzung

» Forderung zu grotmoglicher Selbststandigkeit

» Erwerb von Kultur- und Arbeitstechniken

» Forderung der Schiilerinnen und Schiiler nach ihrer individuellen Leistungsfahigkeit

+ Entwicklung von Medienkompetenz

« Berufsorientierung

*  Vorbereitung auf die Zeit nach der Schule / Ubergang in die Erwachsenen- und
Arbeitswelt

Um dies zu erreichen, arbeiten wir Lehrkrdfte mit vielen unterschiedlichen

Institutionen zusammen, tauschen uns regelmdBig untereinander aus und bilden uns fort.

Ebenso wird die unterrichtliche Arbeit durch ein reges Schulleben mit zahlreichen
Akftivitdten ergdnzt und unterstiitzt.



